Oggetto: Revoca mansioni e della relativa indennità
Con la presente Le comunichiamo la revoca delle mansioni di ................ a cui Lei era stato temporaneamente adibito per eccezionali esigenze aziendali , a decorrere dal ............,. 

Le comunichiamo inoltre che la revoca, pur non comportando alcuna variazione al Suo inquadramento contrattuale, determina la cessazione dell'erogazione dell'indennità oraria/giornaliera/mensile di euro.............. , temporaneamente corrisposta (come da lettere sottoscritta in data….) per la tipologia di   mansioni ora revocate. 

Voglia restituirci, sottoscritta per ricevuta, l'unita copia della presente lettera. 

Distinti saluti
Luogo e data………

Firma del datore di lavoro
